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VISIÓN ESTRATÉGICA 

DE ROTARY   

Juntos construimos un mundo 
donde las personas se unen y 
toman acciones para generar 
un cambio perdurable en 
nosotros mismos, en nuestras 
comunidades y en el mundo 
entero.



VISION

En el 2027, el Club Rotario de
Barranquilla muestra su liderazgo en
la Región Caribe y dentro del Distrito
4271, aportando conocimientos y
experiencia al
crecimiento de Rotary en el Distrito, a
través de proyectos de servicio de alto
impacto en la comunidad dentro de las
áreas de interés de Rotary.



MISION
Somos un club que busca

contribuir, con la armonía, la

comprensión, la buena voluntad,
la paz, la mitigación de la pobreza,

el mejoramiento de la salud, el

cuidado del medio ambiente y el

apoyo a la educación en el

Departamento del Atlántico,

afianzados en una propuesta de

valor de liderazgo, de buenas

relaciones y una tradición que

comprende 98 años de

Rotarismo.



OBJETIVO ESTRATEGICO No. 1 FORTALECER PROYECTOS DE SERVICIO

PLAN ESTRATEGICO 2025-2026

PRIORIDAD ESTRATÉGICA DE ROTARY: Incrementar nuestro impacto.
OBJETIVO: Centrar al Club en iniciativas de proyectos de alto impacto
AREAS DE INTERÉS: Prevención y tratamiento de enfermedades; Agua,
saneamiento e higiene; Alfabetización y educación básica; Paz y
prevención de conflictos.

PROYECTOS DE SERVICIO:
- Instalación filtros de bio arena en Pital de Megua, GG en ejecución.
- Empoderamiento de niñas colegio Sister Johana, G.G. aprobada.
- Cirugías de estrabismo en niños, G.G. en espera de aprobación
-Aprender hoy liderar mañana IED Denis Herrera de Villa, presentado

en la Decima primera    Feria de Proyectos de Neiva 2026, con miras a G.G.

COMITÉ PROYECTOS DE SERVICIO
PRESIDENTE: Rubén Ocampo Collazos.



OBJETIVO ESTRATEGICO No. 1 FORTALECER ACTIVIDADES DE SERVICIO

PLAN ESTRATEGICO 2025-2026

ACTIVIDADES DE SERVICIO EN LA COMUNIDAD EN  ALIANZA CRDB-GRFC DAMAS ROTARIAS
-Donación: Fundacion Oasis de Paz y de amor en Galapa (Atlántico), realizada 30 de agosto
-Jornada de la niñez y juventud: Puerto Colombia (ATLANTICO), realizada 4 de octubre
- Baratillos: Comuna 10 en Barrios Barlovento, La Isla y Bendición de Dios. (programada)
-Campaña de vacunación: Fundación Hospital Universidad del Norte. (Pogramada)
-Empoderamiento de jóvenes: Hogar Santa Helena. (Programada)
- Jornada Aguinaldo Navideño Rotario 2025: Comuna 10 en alianza con Rotaract Barranquilla,  
barrios de Malambo y Soledad en alianza con Base Aeronaval del Caribe. (Programada)

COMITÉ DE SERVICIO A LA COMUNIDAD 
DIRECTORA: Marta González de del Risco– SUBDIRECTORA Regina Cantillo.

FOTO

PRIORIDAD ESTRATÉGICA DE ROTARY: Incrementar nuestro impacto.
OBJETIVO: Realizar actividades de servicio en la comunidad relacionadas con áreas de interés de Rotary:
Prevención y tratamiento de enfermedades; Agua, saneamiento e higiene; Alfabetización y educación básica; Paz
y prevención de conflictos.



SERVICIO  EN LA COMUNIDAD  DEL MUNICIPIO  GALAPA, 30 DE AGOSTO DE 2025

PLAN ESTRATEGICO 2025-2026

El Club Rotario de Barranquilla en alianza con el GRFC Damas Rotarias visitaron la comunidad de
ancianos del Hogar Geriátrico, “Fundacion Oasis de Paz y de amor” para donar alimentos e
insumos de aseo

Equipo de trabajo de 16 
voluntarios atendieron a 
la comunidad durante 8 
horas 



SERVICIO  EN LA COMUNIDAD  DEL  MUNICIPIO  PUERTO COLOMBIA, SABADO 4 DE OCTUBRE   

PLAN ESTRATEGICO 2025-2026

El Club Rotario de Barranquilla en alianza con, Alcaldía y Hospital de Puerto Colombia,
Fundacion Rosaleda del Puerto, Aeronaval del Caribe, Damas Rotarias, visitaron a la comunidad
para llevar una jornada de salud, recreación, merienda, curso de peluquería.

Equipo de Rotarios 
voluntarios con alcalde y 
primera dama Pto. Col.
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PRIORIDAD ESTRATÉGICA DE ROTARY: Ampliar nuestro alcance
OBJETIVOS GENERALES: 

1. Retención de socios
2. Aumentar participación de socios inactivos en actividades
3. Facilitar proceso de ingreso de nuevos socios
4. Mejorar la comunicación y el compañerismo entre socios
5. Iniciar con proceso de Mentoría Rotaria para socios nuevos y viejos. 

COMITÉ DE MEMBRESIA
PRESIDENTE: Sergio Meneses Castaño con, apoyo de mentores certificados

OBJETIVO ESTRATEGICO No. 2 CRECER EN MEMBRESIA

ACTIVIDADES 
-Actualizar el Directorio Rotario con información completa y de fácil acceso, incluyendo 
imágenes del Club y de los socios. Distribución Interna dentro del Club. 
-Incorporar proceso de Aspirante para nuevos socios; asignando mentor veterano a los 
aspirantes, delegando responsabilidad y facilitando la fácil asimilación de los nuevos socios.

Ocho (8) aspirantes     
recibieron insignia 

rotaria en  2025
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ACTIVIDADES 
-Elaboración de publicidad del Club Rotario de Barranquilla para facilitar 
proceso de atracción de nuevos socios. Realizando convocatorias y 
socialización amigable con prioridad trimestral para captar miembros.
-Elaboración de Plan de Actividades del Club Rotario de Barranquilla para 
motivar e incluir a socios nuevos e inactivos.
-Seguimiento a las actividades encomendadas a mentores por medio de 
formatos y reuniones de comité, evaluando actitudes y disposiciones de 
aspirantes y nuevos socios
-Fomentar Actividades en Conjunto con Club Rotaract e Interact para 
preparar a futuros Rotarios.

COMITÉ DE MEMBRESIA 
PRESIDENTE: Sergio Meneses Castaño con, apoyo de mentores certificados

OBJETIVO ESTRATEGICO No. 2 CRECER EN MEMBRESIA



PLAN ESTRATEGICO 2024-2025

COMITÉ DE FOMENTO DE LOS PARTICIPANTES
PRESIDENTE: Oswaldo Pérez Orozco 

PRIORIDAD ESTRATÉGICA DE ROTARY: La Diversidad, Equidad e inclusión (DEI) son acciones que promueven la paz, el
entendimiento y el crecimiento en nuestras comunidades. Si bien el nombre de DEI ha cambiado, el propósito se mantiene:
honrar la diversidad como valor fundamental integrando la pertenencia, la accesibilidad y la participación en la vida diaria de
los participantes de Rotary. (dei)

OBJETIVO:
Profundizar nuestro impacto y garantizar que la participación, la pertenencia,
la accesibilidad y la cultura se integren en la experiencia rotaria y no se consideren
iniciativas aisladas.

ACTIVIDADES
Realizar conversatorios con enfoque en Diversidad que transforma, Equidad en acción, inclusión 
sin fronteras. La diversidad es fuente de innovación, empatía y fortaleza institucional. Ser Rotario

es abrazar una causa, liderar con el ejemplo y tender puentes donde otros ven 
fronteras.

OBJETIVO ESTRATEGICO No. 3
PROMOVER LA PAZ, EL  ENTENDIMIENTO Y EL CRECIMIENTO  EN LA COMUNIDAD DE ROTARY
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PRIORIDAD ESTRATÉGICA DE ROTARY: Ampliar nuestro alcance.
OBJETIVO: Fortalecer la imagen de Rotary mediante comunicación en 

redes sociales de la gestión y obras adelantadas por el Club, dándolas a 
conocer e inspirando con acciones realizadas  en la comunidad.

ACTIVIDADES
-Mantener activas  pagina web, redes sociales Faceboock, Instagram.
-Coordinar la publicación en la web del registro fotográfico de Proyectos,
actividades de servicio en la comunidad y eventos socio-culturales del Club.
-Recoger y seleccionar el material a publicar acorde al principio de 
consentimiento de Rotary.

COMITÉ DE IMAGEN PUBLICA PRESIDENTE: Yovana Julio Rudas

OBJETIVO ESTRATEGICO No. 4 FORTALECER IMAGEN DE ROTARY EN LA COMUNIDAD

Pagina web CRDB 
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PRIORIDAD ESTRATÉGICA DE ROTARY: Ampliar nuestro alcance.
OBJETIVO: Fortalecer la imagen de Rotary mediante comunicación con instituciones 

y empresas. Divulgar imagen del Club y Rotary en prensa y medios.

24 septiembre Visita empresarial a Thermo-coil

COMITÉ DE RELACIONES PUBLICAS PRESIDENTE:  Olga Senior de Ocampo

OBJETIVO ESTRATEGICO No. 4 FORTALECER IMAGEN DE ROTARY EN LA COMUNIDAD

El Heraldo marzo 23, 2025

Nuevos Socios Honorarios del Club 
Rotario de Barranquilla
En acto protocolario, en el 
Monumento Rotario Obelisco del 
parque de la Electrificadora, el 
Club hizo entrega de distinciones a 
los nuevos Socios Honorarios que 
fueron elegidos por su apoyo 
permanente a la causa de la 
organización.

El Heraldo septiembre 10, 2024

Charla sobre inteligencia artificial en el Club 

Rotario de Barranquilla

La Junta Directiva del Club Rotario de 

Barranquilla ofreció una charla con el 

economista Joseph Daccarett sobre inteligencia 

artificial en la economía y la sociedad.

Próxima visita empresarial: 24 de octubre

En, al Fresco, Frigorífico de la Costa  
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OBJETIVO ESTRATEGICO No. 5 FORTALECER IMAGEN DE ROTARY  EN LA COMUNIDAD A TRAVES DE LAS JUVENTUDES 

COMITÉ DE JUVENTUDES PRESIDENTE: Diana Visbal Manjarres

PRIORIDAD ESTRATÉGICA DE ROTARY: Mejorar el involucramiento de los participantes.
OBJETIVOS:
1. Organizar Talleres de capacitación para Jóvenes, promoviendo el desarrollo de habilidades 

y competencias en liderazgo.
2. Fortalecer el Interact Colegio Marymount. Apoyo permanente al RDI, socio de Interact

Marymount, en su gestión ante el Distrito
3 . Acompañar al Club  Rotaract Barranquilla Caribe en actividades de servicio.

ACTIVIDADES
-Talleres de Liderazgo para Jóvenes 
-Capacitación y comunicación permanente para mejorar relaciones de Interact Colegio Marymout y Distrito 4271.
-Realizar actividades en comuna 10 en alianza Rotaract Barranquilla Caribe y Club Rotario de Barranquilla.

-Encuentro con estudiantes  de la U del Norte becaríos de la Fundacion Rotaria de Barranquilla.

Imposición insignia

Interact Marymount
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PRIORIDAD ESTRATÉGICA DE ROTARY: Mejorar el involucramiento de los participantes.
OBJETIVOS:
1. Incentivar a socios a hacer aportes a fondos de la  Fundación Rotaria de  Rotary International.
2. Recaudar recursos en actividades socioculturales artísticas y deportivas para realizar las obras 

sociales del Club incluyendo  gastos administrativos originados en la ejecucion

ACTIVIDADES
- Seguimiento a los aportes  realizados por socios a la Fundación Rotaria de Rotary I. a los Fondos: 

Anual, Polio Plus y Dotación.
- Orientar a socios para envío de soporte de transferencia a Colrotarios y  a  Alberto Londoño Agente 

de Finanzas.
- Organizar actividades para recaudar recursos:  

-Festival de Paella Club Rotario de Barranquilla en alianza con Asociación Damas Rotarias.
-Bingo Club Rotario de Barranquilla en alianza con Asociación Damas Rotarias. 
-Torneo de Golf Club Rotario de Barranquilla.
-Noche de Boleros Club Rotario de Barranquilla.

COMITÉ DE LA FUNDACION ROTARIA

PRESIDENTE: Regina Cantillo, VICEPRESIDENTE Marta González de del Risco

OBJETIVO ESTRATEGICO No. 6 MEJORAR CAPTACION DE APORTES A ROTARY Y RECURSOS  DEL CLUB ROTARIO DE BARRANQUILLA 
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PRIORIDAD ESTRATÉGICA DE ROTARY:
Incrementar nuestra capacidad de adaptación.
OBJETIVOS:

Apoyar al equipo de liderazgo en asuntos que indique  el presidente, 
Ayudar al tesorero a cobrar cuotas de membresía,
Velar por el pago puntual de cuota de administración para  seguimiento a plan de 
motivación de rotario madrugador, cumplidor y trasnochador.

ACTIVIDADES
Organizar reuniones  rotarias interesantes trabajando en colaboración 
con el secretario del Club: celebración del aniversarios de Rotary 

y del Club, Rotary Pinta, Dia Mundial de lucha contra la Polio. Planificar 
eventos sociales y culturales:  Amor y Amistad,
Fiesta navidad y fin de año, Reuniones hogareñas.Transmisión de mando, Visita de la Gobernadora.  

COMITÉ DE ADMINISTRACION
PRESIDENTE  Angela G. de Velásquez, VICEPRESIDENTE: Marta Guarín

OBJETIVO ESTRATEGICO No. 7 OPTIMIZAR GOBERNANZA, ESTRUCTURA Y PARTICIPACION EN PROCESOS Y ACTIVIDADES DEL CLUB R. DE BARRANQUILLA

27 septiembre celebración amor y amistad 



PLAN ESTRATEGICO 2024-2025

COMITÉ DE BIENESTAR
DIRECTORA: Regina Cantillo, SUB DIRECTORA: Margarita González Pichón.
PRIORIDAD ESTRATÉGICA DE ROTARY: Mejorar el involucramiento de los participantes.
OBJETIVOS:
1. Hacer dialogo personalizado con socios para conocer inconvenientes de inasistencia.
2 Motivar a socios a la activa participación en proyectos, actividades de servicio y socio culturales.

ACTIVIDADES
✓ Conocer el porcentaje de socios conectados vía interactiva a programas y actividades: Zona 25 

A, Distrito 4271
✓ Registrar la asistencia de socios del Club a reuniones y Asambleas del Club presenciales y 

virtuales.
✓ Llamada o visita de miembros del Comité a socios, por ausencia en actividades.

✓ Buscar el acercamiento con socios  que se ausentan de actividades del Club para conocer causa 
✓ Tener detalle con socios en fechas y situaciones especiales: cumpleaños, aniversarios, 

reconocimientos recibidos por desempeño profesional, novedades de salud u otros del socio y 
familiares.

OBJETIVO ESTRATEGICO No. 8 MEJORAR AMBIENTE DEL CLIMA ORGANIZACIONAL   

Reunión de socios 
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PRIORIDAD ESTRATÉGICA DE ROTARY: Incrementar nuestra capacidad 
de adaptación.

OBJETIVO: Mejorar  gobernanza, estructura y procesos para  inclusión  
de perspectivas diversas en la toma de decisiones .

ACTIVIDADES
-Hacer el taller DOFA: Analizar  el diagnostico y decidir acciones a tomar 
-Aplicar la encuesta Salud del Club: realizar el análisis, comunicación de resultados e
implementación del Plan de Mejoramiento a partir de resultados

JUNTA DIRECTIVA: Presidente, Ex-presidente inmediato, Presidente electo, Vicepresidente, Tesorero, Secretario, 
Facilitador Interno, Macero.

OBJETIVO ESTRATEGICO No. 9 OPTIMIZAR GOBERNANZA,  ESTRUCTURA  Y PARTICIPACION EN PROCESOS Y ACTIVIDADES DEL CLUB R. DE 
BARRANQUILLA



METAS  2025-2026

-Membresia del Club  35/35
-Plan estratégico
-Contribuciones al Fondo Anual 5.328/3.300
-Actividades sociales 5/5
-Presencia en línea
-Club Rotaract): Barranquilla Caribe
-Actualización sitio web y redes sociales
-Club Interact: Colegio Marymount
-Uso materiales promocionales de Rotary
-Cobertura mediática de los proyectos del Club: 5/4
-Participación en agrupaciones de Rotary: 2/2
-Participación en capacitación Distrital: 12/12

CUMPLIDAS 12/19
EN CUMPLIMIENTO  7/19  

-Participación en actividades de servicio
-Contribuciones al Fondo Polio Plus
-Proyectos de servicio
-Apadrinamiento de nuevos socios
-Participación en actividades para el 
desarrollo del liderazgo.
-Asistencia a la conferencia de Distrito
-Participación en Ryla



PERFIL 

Años de servicio en la comunidad: 98 - (1927-2025)
Numero de socios activos: 35
Numero de Socios Honorarios: 16
Club Rotaract : Barranquilla Caribe,
Club Interact: Colegio Marymount.
GRFC: Asociacion de Damas Rotarias de Barranquilla
Fundacion Rotaria de Barranquilla



GRACIAS
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